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Agli atti POCFdR —Avviso MIUR prot. n. 33956 del 18/05/2022
Obiettivo specifico 10.2. - Azione 10.2.2

10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-396 - CUP: F84C22000160001

“Riparti-Amo”

SCUOLA MEDIA STATALE - "LUIGI STURZO"-BIANCANVILLA
Prot. 0000051 del 09/01/2023 All‘albo on line
-5 (Uscita)

SEDE

Oggetto: Processo verbale di convocazione e accettazione incarichi Esperti interni e tutor- PON
10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-396 — CUP: F84C22000160001 - “Riparti-Amo”

Addi, 9 Gennaio 2023, alle ore 14:00, presso i locali dellistituto in intestazione sono presenti:

- Il Dirigente Scolastico e RUP, prof.ssa Concettina Rita Drago;
» I sig.ri individuati quali esperti interni e tutor;

per

a) Chiarimenti sulle attivita esecutivo — progettuali;

b) Accettazione dell’incarico.

Apre |a seduta il Dirigente Scolastico, il quale ricorda che:

» Con avviso del M.I. prot. 33956 del 18 maggio 2022 ¢ stata riconosciuta alle scuole statali
del I e del II ciclo la facolta di elaborare progetti per la: “Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e
per la socialita e l'accoglienza.” - Obiettivo specifico 10.2: Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” a valere sul
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per






I'apprendimento” 2014/2020 finanziato con FSE E FDR Asse I - Istruzione - Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - Asse I del Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola” 20142020 e del relativo Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” -

Con delibere n. 57 del 30/06/2022 del Collegio dei Docenti e n® 70 del 4/07/2022 del
Consiglio di Istituto & stata approvata la partecipazione alla selezione di progetti di cui al
summenzionato avviso MIUR prot. n. AOODGEFID/33956 del 18 maggio 2022, relativo al
Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola - Competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FdR;

Con lettera di autorizzazione prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 é stato attribuito
al piano “Riparti-Amo” il codice identificativo di progetto PON 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-
396 - CUP: F84C22000160001 e ne é stato regolamentato il formale avvio esecutivo
delle attivita;

L'istituzione scolastica ha avuto la possibilita di selezionare i tutor al suo interno in quanto
in possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli
moduli e nel rispetto di quanto contenuto nel D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare
all’art. 7 "Gestione delle Risorse” comma 6 b), ove & previsto che “I'amministrazione deve
avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno”; _

Si opera nel rispetto del D.lgs.165 del 30 marzo 2001 (in particolare I'art.4 co.2) — Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” - e
ss.mm.ii.;

Si opera nel rispetto della circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

Si opera nel rispetto del documento “Disposizioni ed istruzioni per |'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020” - Versione 2.0 dell’'ottobre
2020 - trasmesso con nota MIUR prot. n. 29583 del 9 ottobre 2020 e della normativa di
settore, in particolare dei Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui
Fondi strutturali e di investimento europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Con delibera n. 16 (verbale 12) del Consiglio d'Istituto del 11 Ottobre 2021 & stato
approvato il Regolamento d'Istituto che disciplina le modalita di reclutamento degli esperti
per l'arricchimento dell'offerta formativa, con particolare riguardo ai criteri di
individuazione degli esperti e tutor interni;

E stato emanato un atto di interpello interno prot. n. 5530 del 9/12/2022 per
Iindividuazione di docenti con funzione di Tutor interno per il modulo Artisticamente;
Con verbale, prot. 5736 del 20 Dicembre 2022, della Commissione giudicatrice, come
statuito in via provvisoria con decreto prot. n. 5743 del 20 Dicembre 2022 e in via
definitiva con decreto prot. n. 5797 del 28 Dicembre 2022, sono state individuate le figure
interne utili per le attivita di co-conduzione moduli: TUTOR per il modulo Artisticamente;
Attuando il progetto di apprendimento e socialita cod. PON PON 10.2.2A-FDRPOC-SI-
2022-396 - CUP: F84C22000160001 - “Riparti-Amo” , & stato pubblicato un avviso prot.
n. 5531 del 09/12/2022, per il reclutamento di figure interne all’istituzione scolastica
attuatrice del percorso, dotate di particolari competenze esulanti I'ordinario processo
d'insegnamento per i moduli Artisticamente e Ambientiamoci;

Con verbali, prot. 5735 del 20 Dicembre 2022, della Commissione giudicatrice, come
statuito in via provvisoria con decreto Prot. 5744 del 20 Dicembre 2022 e in via definitiva
con decreto prot. n. 5798 del 28 Dicembre 2022, sono state individuate, quali esperti
formatori, le figure interne all’istituzione scolastica attuatrice del percorso dotate di
particolari competenze esulanti l'ordinario processo d'insegnamento per i moduli
Artisticamente e Ambientiamoci.




Il Dirigente scolastico chiarisce gli obiettivi e le finalita dell’avviso MIUR prot. 33956 del 18
maggio 2022, sulle cui azioni programmatiche sono stati elaborati i moduli del progetto PON
10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-396 - CUP: F84C22000160001 - “Riparti-Amo”.

Alla luce degli obiettivi didattici e dei criteri di attuazione interni e al fine di assicurare efficacia

all'intero percorso didattico laboratoriale vengono chiariti alcuni punti di comune interesse, in

particolare

1. Criteri per l'individuazione degli alunni partecipanti alle attivita;

2. Compiti, come da contratti e nomine da sottoscrivere previa espressa accettazione di seguito
manifestata, di tutor;

3. Necessita di monitoraggio fisico degli alunni;

4. Modalita di implementazione e di gestione della piattaforma GPU;

5. Elaborazione calendario delle attivita;

6. Procedure di registrazione e iscrizione alunni, di costituzione dei gruppi - classe, di
compilazione dati di rilevazione iniziale e finale comprese le autorizzazioni dati;

7. Modalita di compilazione della struttura didattica;

8. Modalita di valutazione.

Successivamente vengono chiariti i termini d'attuazione del progetto e delle attivita laboratoriali,

gli obblighi contrattuali afferenti alla qualita e alla quantita delle prestazioni d’opera da assicurare

al fine di garantire I'efficacia degli interventi e il raggiungimento degli obiettivi di progetto,
nonché le responsabilitd personali derivanti da una inefficace azione didattica, che potrebbe
incidere negativamente sulla frequenza degli alunni, sulla loro partecipazione e sul loro interesse.

II Dirigente scolastico da lettura delle graduatorie definitive relative ai tutor e agli esperti e

richiede la formale accettazione da parte dei candidati collocati in posizione utile, ovvero la

rinuncia.

Per il modulo “Artisticamente” i docenti selezionati accettano l'incarico sia come tutor che come

esperti per meta delle ore stabilite (h 15 ore ciascuno).

Infine tutte le risorse umane successivamente elencate, nulla avendo da eccepire, assumono

l'incarico, come da bozza di contratto visionato ed espressamente accettato, essendo

consapevoli

= di avere responsabilita personale relativamente ad assistenza scolastica, professionalita,
perizia tecnica e capacita nell’'uso di pratiche d’insegnamento adeguate al contesto ed ai livelli
dei corsisti;

» di non dovere divulgare informazioni e dati acquisiti a vario titolo;

- di dover essere disponibili ad adottare misure che possono variare, se e quando necessario,
per facilitare il raggiungimento degli obiettivi prefissati, comprese eventuali modifiche del
calendario delle attivita nell’esclusivo interesse dei partecipanti;

+ che verra loro riconosciuto I'emolumento orario lordo (omnicomprensivo di tutti gli oneri a
carico stato e dipendente/prestatore, incluse spese di trasferta, vitto, alloggio ed eventuale
materiale didattico fornito alla scuola) previsto dal contratto solo ed esclusivamente per le
ore effettivamente svolte;

- dell'obbligatorieta ad implementare e gestire il sistema informativo GPU in tutte le sezioni
apposite, indispensabile per il monitoraggio delle attivita, nonché per la chiusura e il
riconoscimento ministeriale delle spese impegnate.

Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta é tolta alle ore 14:30.
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Biancavilla, 9 Gennaio 2023

Il Dirigente Scolastico e RUP
Prof.ssa Concettina Rita Dr

_/) M(Ea“f QKP o 3"“?\




