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 Al personale docente e ATA  

Albo - Sito web  

Amministrazione trasparente  

 

OGGETTO: Decreto di pubblicazione del Codice disciplinare e di comportamento   

 

Visto il D.Lgs.  n. 297/1994;  

Visto il D.P.R. n° 275/1999;   

Visto il D.Lgs. n° 165/2001, art. 25;  

Visto il CCNL 2006/2009, art. 95, comma 9;   

Visto il D.Lgs. 150/2009, art.67 e seg.;  

Visto il DPR 62/2013 e il DM 525/2014  

Visto il D.Lgs.75/2017;  

Visto il CCNL 2016/2018 sottoscritto il 19 aprile 2018;  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DECRETA  

che siano pubblicati, sul sito e all’albo pretorio on-line, i seguenti atti:   

1. Per il personale Docente: il CODICE DISCIPLINARE, recante l’indicazione delle infrazioni e relative 

sanzioni dall’art. 492 all’art. 501 del D.lgs. 16.4.1994, n. 297 (ALL.1);  

2. Per entrambe le categorie di personale: SANZIONI DISCIPLINARI E RESPONSABILITÀ DEI  

DIPENDENTI PUBBLICI dall’art. 67 all’art. 73 del D.lgs n. 150/2009 (ALL.2).  

3. Per entrambe le categorie di personale: il CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

di cui al DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento 

recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165 (GU n.129 del 4-6-2013), entrato in vigore il 19/06/2013, abrogativo del codice di 

comportamento di cui al Decreto del Ministro della Funzione Pubblica del 28.11.2000 (ALL.3);  

4. Per entrambe le categorie di personale: RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE di cui al D.lgs. 25 maggio  

2017, n. 75 Capo VII dall’art. 12 all’art.17 (ALL.4);  
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5. Per il personale ATA: il CCNL RELATIVO AL PERSONALE COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA 

TRIENNIO 2016- 2018 sottoscritto il 18 aprile 2018  - PARTE COMUNE - TITOLO III –  

RESPONSABILITA’ DISCIPINARE. In particolare l’art. 13 (codice disciplinare) (ALL.5);  

6. Per il personale DOCENTE: il CCNL RELATIVO AL PERSONALE COMPARTO ISTRUZIONE E 

RICERCA TRIENNIO 2016- 2018 sottoscritto il 18 aprile 2018  - SEZIONE SCUOLA - TITOLO III . In 

particolare l’art. 29 (responsabilità disciplinare per il personale docente ed educativo) (ALL.6);  

7. Circolare Ministeriale n. 88 del 08.11.2010 (ALL. 7) contenente le indicazioni e istruzioni per l’applicazione 

al personale della scuola delle nuove norme in materia disciplinare introdotte dal Decreto Legislativo 27 

ottobre 2009, n. 150 con allegate le tabelle:  

• Tabella 1 C.M. 88 – Procedimento disciplinare per tutto il personale scolastico ai sensi del D.Lgs. 150/2009 

(ALL. 8)   

• Tabella 2 C.M. 88 – Personale ATA: infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione cautelare (ALL. 9)   

• Tabella 3 C.M. 88 – Personale docente: infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione cautelare (ALL.10)  

8. D.Lgs. 116/2016 di modifica del D.Lgs 165/01 (ALL 11)  

Tale pubblicazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 55 comma 2 D.lgs 165/01 così come modificato dall’art. 68 

del D. lgs. 150/09, equivale a tutti gli effetti all’affissione degli stessi codici all’ingresso della sede di lavoro.   

La consultazione dei documenti può essere effettuata sul sito web dell’istituto all’indirizzo 

www.sturzobiancavilla.edu.it nell’area CODICE DISCIPLINARE e nell’area AMMINISTRAZIONE 

TRASPARENTE>Disposizioni generali>Atti Generali   

Tutti i dipendenti dell’Istituto sono invitati ad attenersi e ad osservare le disposizioni contenute negli atti 

normativi sopra riportati.  

  

Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                    Prof.ssa Concettina Rita Drago 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 

                                                                                                  D.lgs.82/2005 s.m.i. 
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